NOTULEN VAN DE

f‘ OCMW - SOCIAAL HUIS RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIIN

BEERNEM

Zitting van donderdag 3 juni 2021

Aanwezig: Kris Vincke, voorzitter
Jos Sypré, burgemeester
Patricia Waerniers, Jan Vanassche, Claudio Saelens, Ruben Strobbe, Vicky Reynaert,
schepenen
Martine De Roo, Rolle De Bruyne, Gijs Degrande, Barbara Vandenbrande, Jef
Vansteenhuyse, Lode Vanneste, Christine Stroobandt, Roos Lambrecht, Dries Dhont,
Vita Van Belleghem, Anja Coens, Kurt Vanneste, Piet De Rycke, Arthur Coucke, Lien
De Wispelaere, Branco Francois, Arthur Mortier, OCMW-raadsleden
Els Declerck, algemeen directeur

Verontschuldigd: Marjan Lootens, OCMW-raadslid
Afwezig: /

De voorzitter Kris Vincke opent de zitting.

GOEDKEURING NOTULEN VORIGE ZITTING
01. Goedkeuring notulen zitting d.d. 22 april 2021 | OCMW-raad/2020/046

Feiten en voorgeschiedenis
De notulen van de zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn van 22 april 2021 worden ter
goedkeuring voorgelegd.

Regelgeving
Artikelen 277 §1 en 278 §1 van het decreet lokaal bestuur

Verwijzingsdocumenten
Ontwerpnotulen van de zitting van de raad voor maatschappelijk welziijn van 22 april 2021

Beslist

|_Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

De notulen van de zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn van 22 april 2021 worden
goedgekeurd.

OPENBAAR
FINANCIEN EN BEGROTING
02. Vaststelling jaarrekening 2020 | OCMW-raad/2021/011

Aanleiding en bevoegdheid
Artikel 77 en 78 van het decreet lokaal bestuur

Feiten en voorgeschiedenis

De jaarrekening 2020 en de daarbij horende bijlagen werden opgemaakt door de financieel
directeur. Aan de raadsleden werden de documenten tijdig ter beschikking gesteld. De raadsleden
konden eveneens een gedrukte versie van de jaarrekening opvragen bij de financieel directeur.
De jaarrekening bestaat uit een beleidsevaluatie, een financiéle nota en een toelichting. De
documentatie omvat de achtergrondinformatie die nuttig is om de jaarrekening te beoordelen,
zonder dat ze essentieel is voor de beoordeling die de raadsleden moeten maken, aangezien de
essentiéle informatie in het beleidsrapport is opgenomen.

De jaarrekening wordt vastgesteld voor 30 juni van het boekjaar dat volgt op het boekjaar waarop
de rekening betrekking heeft.

De jaarrekening 2020 dient vastgesteld te worden voor het luik OCMW door de raad voor
maatschappelijk welzijn (opsplitsing in schema J3).

Regelgeving
e Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen.

e Besluit van de Vlaamse Regering van 30 maart 2018 en latere wijzigingen betreffende de
beleids- en beheercyclus van de lokale besturen.
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e Ministerieel besluit van 26 juni 2018 tot vaststelling van de modellen en de nadere
voorschriften van de beleidsrapporten, de rekeningstelsels en de digitale rapportering van de
BBC van de lokale besturen.

Argumentatie
Mondelinge toelichting wordt ter zitting gegeven door schepen Patricia Waerniers, bevoegd voor
financién.

Verwijzingsdocumenten
Ontwerp van jaarrekening 2020

Tussenkomsten
Er is een tussenkomst door raadslid Jef Vansteenhuyse, beantwoord door schepen Vicky Reynaert.

Beslist

|_Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1: De raad voor maatschappelijk welzijn stelt de jaarrekening 2020 voor zijn gedeelte vast.
Artikel 2: Deze rekening wordt digitaal gerapporteerd aan de toezichthoudende overheid.

SOCIALE ZAKEN
03. Werkkracht 10 - goedkeuring begroting 2021 | OCMW-raad/2021/013

Aanleiding en bevoegdheid
Artikelen 77 en 78 van het decreet lokaal bestuur

Feiten en voorgeschiedenis

Het intergemeentelijk samenwerkingsverband Werkkracht 10 staat in voor de organisatie van wijk-
werken en het opnemen van de regierol sociale economie in de Brugse regio. De modaliteiten
werden vastgelegd in een beheersovereenkomst en er werd een beheerscomité samengesteld. Stad
Brugge is de beherende gemeente van het samenwerkingsverband.

In de statuten van Werkkracht 10 is opgenomen dat de begroting van de organisatie van wijk-
werken jaarlijks ter goedkeuring dient te worden voorgelegd aan de 10 deelnemende gemeenten.
De begroting 2021 van Werkkracht 10 werd op 10 februari 2021 door het beheerscomité
goedgekeurd en wordt hierbij ook ter goedkeuring voorgelegd aan de raad voor maatschappelijk
welzijn.

Regelgeving
Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur

Argumentatie
Mondelinge toelichting wordt ter zitting gegeven door schepen Vicky Reynaert, bevoegd voor sociaal
beleid.

Verwijzingsdocumenten
Begroting Werkkracht 10 - 2021

Tussenkomsten
Er is een tussenkomst door raadslid Jef Vansteenhuyse, beantwoord door schepen Vicky Reynaert.

Beslist

|_Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1: De begroting 2021 van Werkkracht 10 ILV wordt goedgekeurd.
Artikel 2: Deze beslissing wordt ter kennis gebracht van de heer provinciegouverneur, zoals bepaald
in artikel 330 e.v. van het decreet over het lokaal bestuur.

VOLKSGEZONDHEID
04. LOGO - verlenging erkenningsperiode | OCMW-raad/2021/009

Aanleiding en bevoegdheid
Artikel 77 en 78 DLB

Feiten en voorgeschiedenis

Logo Brugge is belast met de realisatie van de Vlaamse gezondheidsdoelstellingen en doet dat in
samenwerking met lokale en regionale partners in de regio Brugge, waaronder lokale besturen.

In het bijzonder ondersteunt Logo Brugge de gemeente bij de uitbouw van een integraal preventief
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gezondheidsbeleid. Logo Brugge biedt hiervoor zowel kant en klare thematische materialen aan als
materialen voor procesbegeleiding en effectieve procesbegeleiding en coaching op maat.

In het meerjarenplan 2020-2025 is er aandacht voor gezondheidspromotie en ziektepreventie, in het
bijzonder in beleidsdoelstelling 19 Volksgezondheid, actieplannen 19.1 t.e.m. 19.6. Meer gezonde
burgers in een gezonde gemeente is de finaliteit.

Ten gevolge van de COVID-crisis is het belang van gezondheidspromotie en ziektepreventie nog
meer dan ooit duidelijk geworden. Effectieve gezondheidspromotie en ziektepreventie is integraal en
gebeurt in samenwerking met lokale en regionale partners waarvan Logo een belangrijke is.

Regelgeving
o decreet betreffende het preventieve gezondheidsbeleid in Vlaanderen van 21 november 2003

en latere wijzigingen, in het bijzonder titel III - hoofdstuk VII;

e besluit van de Vlaamse regering betreffende de Logo's van 30 januari 2009, in het bijzonder
hoofdstuk III;

e decreet lokaal sociaal beleid van 09 februari 2018 en latere wijzigingen, in het bijzonder
artikel 7 §7;

o omzendbrief van het departement Welzijn, Volksgezondheid en Gezin over het sociaal beleid
van 26 oktober 2018;

e decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder de artikelen 2 §2, 41 4° & 5°,
78 5° & 6° en 84;

¢ Vlaamse gezondheidsdoelstellingen zoals terug te vinden op de site van het Agentschap Zorg
en Gezondheid;

e meerjarenplan 2020-2025 van de gemeente en het OCMW en in het bijzonder
beleidsdoelstelling 19 Volksgezondheid, actieplannen 19.1 t.e.m. 19.6.

Argumentatie
Logo Brugge moet opnieuw erkend worden voor de periode 2022-2027.

De procedure voor de verlenging van de erkenning is bepaald in het decreet van de Vlaamse
regering betreffende de Logo's van 30 januari 2019. Zo moet een lijst van erkende partners
waaronder de lokale besturen die deel uitmaken van het werkingsgebied van Logo Brugge de
erkenning formeel ondersteunen.

Logo Brugge zal tegen 30 juni 2021 een dossier indienen bij het Agentschap Zorg en Gezondheid.
De ondersteuning van de erkenning houdt geen automatisch lidmaatschap van Logo Brugge-
Oostende vzw in. Hierrond zal pas door Logo Brugge-Oostende vzw gecommuniceerd worden na
goedkeuring van hun erkenning.

De ondersteuning van de erkenning houdt geen financiéle impact in.

Mondelinge toelichting wordt ter zitting gegeven door schepen Vicky Reynaert, bevoegd voor
Volksgezondheid.

Verwijzingsdocumenten
Schrijven Logo d.d. 05 april 2021

Tussenkomsten
Er zijn geen tussenkomsten.

Beslist

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1: De raad voor maatschappelijk welzijn ondersteunt de erkenning van Logo Brugge voor de
periode 2022-2027.

Artikel 2: Deze beslissing wordt samen met het erkenningsformulier ter kennis gebracht aan Logo
Brugge-Oostende vzw.

Artikel 3: Deze beslissing wordt ter kennis gebracht aan dhr. provinciegouverneur, overeenkomstig
artikel 330 e.v. van het decreet over het lokaal bestuur.

VRAGEN EN SUGGESTIES
05. Eventuele vragen en suggesties | OCMW-raad/2020/045

Feiten en voorgeschiedenis
De vragen en suggesties, ingediend door de raadsleden, worden besproken.

Beslist
Er werden noch vragen, noch suggesties ingediend.
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De voorzitter sluit hierop de vergadering.

Namens de raad voor maatschappelijk welzijn

Kris Vincke
voorzitter

Els Declerck
algemeen directeur
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