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Zitting van vrijdag 31 mei 2024

01. NOTULEN EN BRIEFWISSELING
a. Notulen vorige vergadering

Het vast bureau keurt de notulen van de zitting van 24 mei 2024 goed.

02. BESTUUR EN BELEID
a. Organisatiebeheersing 2021-2024 - rapport

Het vast bureau neemt kennis van het rapport 'organisatiebeheersing - 2021-2024" en legt het
rapport ter kennisname voor aan de raad voor maatschappelijk welzijn.

03. PERSONEELSZAKEN
a. Niet-erkenning arbeidsongeval: innemen formeel standpunt op vraag van Ethias

Het vast bureau gaat akkoord met de niet-erkenning van een arbeidsongeval en neemt een formeel
standpunt in.

b. Kennisname verzoek tot beéindiging arbeidsovereenkomst van een voltijds maatschappelijk assistent
(B1-B3)

Het college neemt kennis van het verzoek tot beéindiging van de arbeidsovereenkomst van
onbepaalde duur van een maatschappelijk assistent (B1-B3).

¢. Kennisname beslissingen in het kader van het dagelijks personeelsbeheer

Het vast bureau neemt kennis van het rapport met de beslissingen van de algemeen directeur in het
kader van het dagelijks personeelsbeheer.

04. OMGEVING
a. Tijdelijke ondersteuning sociale dienst door externe firma

Het vast bureau doet een beroep op de dienst Public Staffing voor de inzet van een deeltijds (1 dag
per week) maatschappelijk assistent met ingang van 07 juni 2024 tot en met 30 september 2024.

05. FINANCIEN EN BEGROTING
a. Vaststelling jaarrekening 2023 + opvolgingsrapport 2de semester 2023

Het vast bureau verleent gunstig advies omtrent de ontwerpschema's 'jaarrekening 2023' en aan het
ontwerp 'opvolgingsrapport 2de semester 2023, uitvoering meerjarenplan 2020-2025' en legt deze
dossiers ter goedkeuring voor aan de OCMW-raad van 20 juni 2024.



