AGENDA MET TOELICHTING EN
ONTWERPBESLISSINGEN
~@ OCMW - SOCIAAL HUIS OCMW-RAAD
BEERNEM

Zitting van donderdag 17 september 2026

De voorzitter van de OCMW-raad verzoekt de OCMW-raad te vergaderen op 17 september 2026 om
21u30. De zitting vindt plaats op de volgende locatie / manier: de raadzaal.

GOEDKEURING NOTULEN VORIGE ZITTING

01. Goedkeuring notulen zitting d.d. 18 juni 2026 | OCMW-raad/2025/032

Toelichtende nota

De notulen van de zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn van 18 juni 2026 worden ter
goedkeuring voorgelegd.

Verwijzingsdocumenten
Ontwerpnotulen van de zitting van de raad voor maatschappelijk welziijn van 18 juni 2026

VOORSTEL VAN BESLISSING

De notulen van de zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn van 18 juni 2026 worden
goedgekeurd.

OPENBAAR
FINANCIEN EN BEGROTING

02. Opvolgingsrapport eerste semester 2026 - uitvoering meerjarenplan 2026-2031 | OCMW-
raad/2026/019

Toelichtende nota

Tussentijds opvolgingsrapportering

In het verleden moesten de raadsleden zich in de praktijk uitspreken over bijsturingen van de
planning, in de vorm van een budgetwijziging en/of een aanpassing van het meerjarenplan. Die
aanpassingen van de planningsdocumenten vormden enerzijds een zware administratieve last. De
rapporten bevatten anderzijds vooral informatie over de uitvoering van de kredieten en de noodzaak
tot aanpassing ervan (de autorisatie) in plaats van een echte stand van zaken van de uitvoering van
het geplande beleid.

Daarom beperkt de regelgever voortaan de verplichte rapportering aan de raad omwille van
kredietwijzigingen en autorisatie. Het budget als afzonderlijk beleidsrapport is afgeschaft. De
vaststelling van de kredieten en de autorisatie zijn geintegreerd in het meerjarenplan en de verplichte
jaarlijkse aanpassingen daarvan. Daarnaast trekt het Besluit van de Vlaamse Regering van 30 maart
2018 ook het niveau waarop de raad autorisatie geeft op.

Die ingrepen hebben tot gevolg dat de controlefunctie van raadsleden niet in eerste instantie gericht
is op de kredietbewaking, maar wel op de opvolging van de uitvoering van de planning en de
realisatie van de beleidsdoelstellingen, actieplannen en acties (zie Parl.St. VI. Parl. 2017-18, nr.
1353/1,114).

Deze opvolgingsrapportering is een onderdeel van de beleids- en beheerscyclus, maar is geen
beleidsrapport.

De opvolgingsrapportering bevat minstens volgende elementen:

1° een stand van zaken van de prioritaire acties of actieplannen van het meerjarenplan;

2° een overzicht van de geraamde en de gerealiseerde ontvangsten en uitgaven voor het lopende
jaar;

3° in voorkomend geval, de wijzigingen in de assumpties die gekozen werden bij de opmaak van het
meerjarenplan of de aanpassing ervan;

4° in voorkomend geval, de wijzigingen in de financiéle risico's.

Het "opvolgingsrapport eerste semester 2026, uitvoering meerjarenplan 2026-2031" voor gemeente
en OCMW Beernem wordt ter kennisname aan de raad voor maatschappelijk welzijn voorgelegd.

Verwijzingsdocumenten
* Realisatiestatus acties - stand van zaken d.d. 30 juni 2026
* Financiéle status acties - stand van zaken d.d. 30 juni 2026
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VOORSTEL VAN BESLISSING

Artikel 1: Er wordt kennis genomen van het 'opvolgingsrapport eerste semester 2026, uitvoering
meerjarenplan 2026-2031' voor gemeente en OCMW Beernem.

Artikel 2: Deze beslissing wordt ter kennis gebracht van de heer provinciegouverneur, zoals bepaald
in artikel 330 e.v. van het decreet lokaal bestuur.

BESTUUR EN BELEID

03. Goedkeuring algemeen kader organisatiebeheersingssysteem | OCMW-raad/2026/020

Toelichtende nota

In de OCMW-raad van 22 april 2021 werd het kader 'organisatiebeheersing' goedgekeurd. Intussen
werd een volledige zelfevaluatiecyclus afgerond, werd het proces ‘organisatiebeheersing' intern
geévalueerd en hield Audit Vlaanderen in 2025 een audit over het organisatiebeheersingssysteem
van het lokaal bestuur Beernem en werden een aantal aanbevelingen gedaan.

Het herwerkte kader 'organisatiebeheersing' wordt ter goedkeuring voorgelegd.

Verwijzingsdocumenten
* herwerkt kader voor organisatiebeheersing
* leidraad organisatiebeheersing Audit Vlaanderen

VOORSTEL VAN BESLISSING

Artikel 1: Het algemeen kader voor organisatiebeheersing, zoals opgesteld door de algemeen
directeur in overleg met het managementteam, wordt goedgekeurd. Dit kader maakt integraal deel uit
van deze OCMW-raadsbeslissing.

Artikel 2: Dit kader vervangt het algemeen kader voor organisatiebeheersing dat goedgekeurd werd
door de OCMW-raad in de zitting van 22 april 2021.

Artikel 3: Deze beslissing wordt ter kennis gebracht aan dhr. provinciegouverneur, zoals bepaald in
artikel 330 e.v. van het decreet lokaal bestuur.

PERSONEELSZAKEN

04. Goedkeuring samenwerking KDV-GIDP WVI — gemeenschappelijke dienst voor preventie en
bescherming op het werk | OCMW-raad/2026/017

Toelichtende nota

De welzijnswet verplicht elke werkgever, dus ook de lokale besturen, tot het voeren van een
welzijnsbeleid. Intern is er onvoldoende capaciteit aanwezig om dit in te vullen. De inschatting is dat
intergemeentelijk samenwerken en delen van personeel met gespecialiseerde kennis op vlak van
preventie, bescherming en welzijn op het werk efficiéntievoordelen oplevert.

Gemeentebesturen Beernem, Oostkamp en Zedelgem richtten in 2021 met WVI een
gemeenschappelijke dienst voor preventie en bescherming op het werk op de KDV GIPD-WVI. Een
gedeelde preventieadviseur (niveau 1) wordt hiervoor ingezet.

Mits een akkoord van FOD WASO (Federale overheidsdienst Werkgelegenheid Arbeid en Sociaal
overleg) zal worden overgegaan tot een uitbreiding van deze dienst met nieuwe besturen:
Alveringem, Jabbeke, Nieuwpoort en Mesen.

De WVI zal hiertoe een bijkomende preventieadviseur aanwerven die welzijnstaken opneemt voor de
aangesloten besturen.

FOD WASO verzoekt om een akkoord van het bestuur omtrent de samenwerking in deze gewijzigde
situatie.

Verwijzingsdocumenten
* Gemeenschappelijke Preventiedienst - vaststelling percentage
* Toelichting oprichting Gemeenschappelijke Dienst voor Preventie Bescherming op het werk

VOORSTEL VAN BESLISSING

Artikel 1: Er wordt akkoord gegaan met de uitbreiding met een aantal besturen van de
Gemeenschappelijke Preventiedienst voor Preventie en Bescherming op het Werk.

Artikel 2: Er wordt akkoord gegaan met de bij eerdere overeenkomst bepaalde verdeelsleutel volgens
dewelke OCMW Beernem 7,7 % van de tijdsbedeling krijgt.

Artikel 3: Deze beslissing wordt ter kennis gebracht van de heer provinciegouverneur, zoals bepaald
in artikel 330 e.v. van het decreet over het lokaal bestuur.
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05. Tweede pensioenpijler - goedkeuring van de documenten gewijzigd in het kader van het
revisietraject 2025 van het OFP Prolocus | OCMW-raad/2026/018

Toelichtende nota

De wijzigingen aan het bijzonder reglement en bijlage bij de toetredingsakte van OFP Prolocus tot
goedkeuring van de wijzigingen aan de beheersovereenkomst en financieringsplan, worden ter
goedkeuring voorgelegd aan de OCMW-raad.

Verwijzingsdocumenten

» Historiek wijzigingen aanvullend pensioenplan afgesloten via OFP Prolocus sinds 2022

* Bijlage bij de toetredingsakte bij de beheersovereenkomst en het financiéringsplan van OFP
Prolocus.

» De nieuwe versie van het bijzonder pensioenreglement

VOORSTEL VAN BESLISSING

Artikel 1: Het bestuur heeft kennis genomen van de wijzigingen aan de beheersovereenkomst en het
financieringsplan, alsook van het gewijzigde kaderreglement en het in uitvoering daarvan gewijzigde
bijzonder reglement.

Artikel 2: Het bestuur keurt de wijzigingen aan haar bijzonder reglement goed.

Artikel 3: Het bestuur stemt in met de bijlage bij de toetredingsakte tot goedkeuring van de
wijzigingen aan de beheersovereenkomst en het financieringsplan.

Artikel 4: Het bestuur geeft aan de voorzitter en de algemeen directeur het mandaat om de bijlage bij
de toetredingsakte en het bijzonder reglement te ondertekenen, en verzoekt om deze documenten op
de gevraagde wijze zo spoedig mogelijk ter beschikking te stellen van het OFP Prolocus.

Artikel 5: Deze beslissing wordt ter kennis gebracht van de heer provinciegouverneur, zoals bepaald
in artikel 330 e.v. van het decreet over het lokaal bestuur.

SOCIALE ZAKEN

06. Inschrijvings- en toewijzingsreglement seniorenwoningen OCMW Beernem | OCMW-
raad/2026/015

Toelichtende nota

Aan de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd om het inschrijvings- en
toewijzingsreglement seniorenwoningen OCMW Beernem goed te keuren.

Verwijzingsdocumenten
* Toewijzingsreglement van 19 oktober 2004
* Vaststelling nieuwe basis verhuurprijzen, beslist in de OCMW-raad van januari 2009
» Nieuw ontwerp inschrijvings- en toewijzingsreglement seniorenwoningen met wegingskader

VOORSTEL VAN BESLISSING

Artikel 1: De raad voor maatschappelijk welzijn keurt het inschrijvings- en toewijzingsreglement
seniorenwoningen OCMW Beernem goed.

Artikel 2: Deze beslissing wordt ter kennis gebracht van dhr. provinciegouverneur, zoals bepaald in
artikel 330 e.v. van het decreet over het lokaal bestuur.

BESLOTEN

Er zijn geen agendapunten in besloten zitting.

Een lijst met een beknopte omschrijving ligt ter inzage in de secretarie in het gemeentehuis vanaf heden tot
en met woensdag 7 oktober 2026.

Beernem, 8 september 2026
Piet Vandekerckhove Kris Vincke

algemeen directeur wnd. voorzitter raad voor
maatschappelijk welzijn
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