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Zitting van vrijdag 22 mei 2020

01. NOTULEN EN BRIEFWISSELING
a. Notulen vorige vergadering

Het vast bureau keurt de notulen van de zitting van de zitting van 15 mei 2020 goed.

02. BESTUUR EN BELEID

a. Definitieve agendapunten zitting raad voor maatschappelijk welzijn van 04 juni 2020

Het vast bureau keurt de lijst met agendapunten goed die aan de voorzitter zullen worden

meegedeeld voor behandeling tijdens de vergadering van de raad voor maatschappelijk welzijn van
donderdag 04 juni 2020.

03. INTERCOMMUNALES EN MAATSCHAPPIJEN
a. Ethias - gewone algemene jaarvergadering

Het vast bureau neemt kennis van de agendapunten van de algemene vergadering van EthiasCo,
keurt een voorstel goed voor een vertegenwoordiger in de algemene vergadering en beslist dit
voorstel voor te leggen aan de raad voor maatschappelijk welzijn.

04. PERSONEELSZAKEN

a. Vermindering in onderling overleg van de wekelijkse arbeidsprestaties (1u) van een deeltijds
technisch beambte poetsdienst (E1-E3)

Het vast bureau gaat akkoord met de vermindering in onderling overleg van de wekelijkse
arbeidsprestaties (1u) van een deeltijds technisch beambte poetsdienst (E1-E3).

b. Aanstelling van een voltijds leerwerknemer (art. 60 §7) in het kader van TWE

Het vast bureau keurt de aanstelling van een voltijds leerwerknemer (art. 60 §7) in het kader van
TWE goed.

c. Aanstelling van een voltijds leerwerknemer (art. 60 §7) in het kader van TWE

Het vast bureau keurt de aanstelling van een voltijds leerwerknemer (art. 60 §7) in het kader van
TWE goed.



